
     
  مجله علوم رفتاري

  1391پاييز ، 3، شماره 6دوره 

  263-270: صفحات

�������	�
	��
�������	��������	

�����6������3��Autumn 2012 
	
��
��263�270 

       

�

  معلمان با  يسبك رفتار آموزان از ادراك دانش نيرابطه ب

  در آنها يروانشناخت يستيبهز

��������	
��
�
����	�����
	����	�������	
������	�������
�

�����
�����
	���������
�������
�����������
���  

 

 19/5/1391: تاريخ پذيرش 7/3/1390: تاريخ دريافت

1محمد خير، � قوام ملتفت
  ��������	
��	����
	�������	��	��� 

  
 

 ��������  چكيده

سبك  آموزان از پژوهش حاضر با هدف بررسي رابطه ادراك دانش :مقدمه
�.در آنها انجام گرفته است يروانشناخت يستيمعلمان با بهز يرفتار
اي چنـد   با روش خوشـه  دوره متوسطهآموز  دانش 452منظور نيبد :روش
كنندگان در پژوهش  اي از مدارس شهر شيراز انتخاب شدند؛ شركت مرحله

 ـو مق) ����(  فير يروانشناخت يستيبهز اسيمق ادراك از رفتـار   اسي
�. نمودند ليرا تكم) ����(معلمان 

معلمان  ينتايج تحليل رگرسيون چندگانه نشان داد كه سبك كنترل :ها افتهي
. كنـد  يم ينيب شيرا پ يروانشناخت يستيبهز يها تمام مولفه يبه صورت منف
تسـلط بـر    و ياستقلال، رشد شخص يها ادراك ساختار مولفهدر حالي كه 

 ـنما يم ينيب شيمثبت پ را بصورت طيمح  ـ .دي ادراك مشـاركت   نيهمچن
�. كند يم ينيب شيرا پ يستيمولفه استقلال از بهز يبصورت منف

ادراك  ياثرگـذار  يبـرا  يشـواهد  مطالعه نيا يها افتهي :يري ـگ جهينت
 يروانشـناخت  يستيبهز يبررو يطيعوامل مح ايمعلمان  آموزان از دانش
 يرفتارهـا  ليبـا تعـد   ديمعلمان با نيبنابرا. دكن يآموزان فراهم م دانش
 ـكمتر بـر ا  ديخود و تاك يكنترل  را در يسـت يبهز نـه يرفتارهـا زم  ني
�.نديآموزان فراهم نما دانش

سـاختار، مشـاركت،    ،يرويخود پ ،يروانشناخت يستيبهز :ها واژه ديكل
  كنترل
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  رانيا اسوج،ي اسوج،يدانشگاه  ،يگروه روانشناس �
  رانيا راز،يش راز،يدانشگاه ش ،يتيترب يبخش روانشناس - 1
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  مقدمه
ها ايـن سـوال مطـرح     در طول تاريخ براي بسياري از انسان

چـه   و خوشـبختي چيسـت؟  زندگي خـوب  كه  بوده است
در پاسخ بدين سوال دو ديدگاه كلي وجود ي دارد؟ يها مولفه
گرايي شهرت دارد و بهزيستي را  ديدگاهي كه به لذت. دارد

مترادف با فزوني عواطف مثبت بر عواطف منفي و رضايت 
نمايدكه به اين ديدگاه بهزيستي ذهني  از زندگي تعريف مي

تري بـه   تر و جامع ه ديگر كه نگاه كليديدگا. شود گفته مي
بهزيستي دارد و بهزيستي را بـر اسـاس معيارهـايي چـون،     
زندگي كردن بـر اسـاس اهـداف اصـيل و شـكوفاكردن      
استعدادها و يافتن معنا در زندگي و تلاش مستمر در جهـت  
رشد شخصي تعريف كـرده اسـت؛ كـه بـه ايـن ديـدگاه       


	������بهزيســتي فضــيلت گــرا ��� 
�������
نيــز  ��
ــد  ــتي    �]2و1[گوين ــين بهزيس ــان ب ــي مولف ــر برخ از نظ

از . روانشناختي و بهزيستي ذهني تمايز و تفاوت وجود دارد
معتقدندكـه شـادي و بهزيسـتي    ] 3[ لـوپز و  اسنايدرجمله 

مترادف با هم نيستند بلكه بهزيسـتي تركيبـي از شـادي و    
اشتن به عبارتي بهزيستي وراي د. يافتن معنا در زندگي است

نيز بين بهزيسـتي   ]5و4[ دسيو  ريانهمچنين . شادي است
آنهـا  . شـوند  ذهني و بهزيستي روانشناختي تمايز قائـل مـي  

شـود   معتقدند در بهزيستي ذهني به محتواي زندگي توجه مي
در . گرايي را در پـي دارد  كه اين محتوا بيشتر ديدگاه لذت

صورتي كه در بهزيستي روانشناختي هم به محتوا و هـم بـه   
دليـل بهزيسـتي   بـه همـين   . شـود  روش زندگي توجه مـي 

هاي شادي، رضايت از زندگي  روانشناختي علاوه بر شاخص
هاي چون جستجوي اهـداف   و نداشتن عواطف منفي شاخص

دروني، خود پيرو بودن، ذهن آگـاهي و ارضـاي نيازهـاي    
يكي از افراد اثرگـذار در  . شود روانشناختي را نيز شامل مي
. اشـد ب مـي  ]6[ سـينگر و  ريفحيطه بهزيستي روانشناختي 

با مرور ادبيات پژوهشي در اين زمينه و با الهام از  ]7[ ريف
روانشناسان انسانگرا و بـا نگـاه تحـولي بـه مفـاهيم خـود       

بـه معرفـي    يونـگ ، تعالي آلپورت، پختگي مازلوشكوفايي 
از نظـر وي بهزيسـتي   . بهزيستي روانشناختي پرداخته است

ي هـا وجـود   روانشناختي تلاش براي شـكوفاكردن قابليـت  
بدين منظور وي بهزيستي روانشناختي را شـامل  . انسان است

پـذيرش خـود   : ها عبارتنـد از  داند كه اين مولفه مولفه مي 6
������� �������
هـاي متفـاوت خـود و و     قبول جنبه( ���

، )داشتن نگرش مثبت به خود، زنـدگي و گذشـته خـويش   
توانايي دوست داشتن، روابط گـرم  (روابط مثبت با ديگران 

، )مورد اعتماد با ديگران و توانـايي همـدلي نشـان دادن   و 
فعاليت و عمل بر اساس معيارهـاي  ( ���	
	����استقلال 

، تسلط )شخصي و توانايي ايستادگي در برابر فشار اجتماعي

��بر محـيط  ���	
��
�� ������توانـايي خلـق يـا    (  ��

انتخاب محيط با توجـه بـه شـرايط روانـي فـرد و كنتـرل       
��، هدفمنــدبودن )ي بيرونــيهــا فعاليــت���	��� �
� ����� 

و رشـد  ) داشتن هدف در زندگي و يافتن معنا در زنـدگي (
��شخصي ���	
�����	
��احساس رشد دائمي و تلاش ( ��

 ]6[ ريـف ). براي نشان دادن قابليتهاي وجـودي در انسـان  
عملكرد افراد را در بهزيستي روانشناختي با بهزيستي ذهنـي  

، عزت نفس، رضايت از زندگي اطفي،عل تعاد(در شش بعد 
را مورد مقايسـه قـرار    )افسردگي و اضظراب  منبع كنترل،

تي يســشــاخص بهز در�كــه رســيد�ايــن نتيجــه�داد و بــه
 ديگـران،  هاي ماننـد روابـط مثبـت بـا     روانشناختي، مولفه

شـود كـه در    استقلال، هدفمندي و رشد شخصي ديـده مـي  
د يوي به اين نتيجه رسدر كل . شد بهزيستي ذهني ديده نمي

كه بهزيستي روانشناختي فراتر از بهزيستي هيجاني و ذهني 
هـاي بهزيسـتي روانشـناختي     است و به بيان ديگر شـاخص 

شكافي كه براي در نظر گرفتن سـلامت توسـط بهزيسـتي    
  . كند ذهني وجود دارد را پر مي

عوامل اجتماعي و بافتي اثـر   ]4[ ريانو  دسيمطابق نظريه 
يكي از عوامل محيطي مهم . ي بر بهزيستي افراد داردمستقيم

چگـونگي تعامـل معلـم بـا     . باشـد  معلمان و نقش آنها مـي 
آموزان نقش بسزايي در امور تحصيلي و غيرتحصـيلي   دانش

اشــتياق و پويــايي  ]8[ ريــواز نظــر . آمــوزان دارد دانــش
آموزان در كلاس به فضاي آموزشي بستگي دارد كـه   دانش

موفقيت تحصيلي، رضايت از مدرسه . كند جاد ميمعلم آنرا اي
و ديگر پيامدهاي مطلوب در مدرسه تا حد زيادي در گـرو  

. آمـوزان اسـت   فرايند تعاملات بين فردي معلمـان و دانـش  
آموزان سازنده و موثر باشد، يعنـي   وقتي تعامل معلم با دانش

كننـده فرصـت    كننـده و هـم هـدايت    اينكه معلم هم فراهم
آموزان احساس شايسـتگي و اسـتقلال    شد دانشيادگيري با

نوع روابط بـين معلمـان و شـاگردان اثـرات     . ]9[كنند  مي
در ارتباط با . آموزان دارد مستقيم و فوري بر بهزيستي دانش

سبك رفتاري معلمـان بحـث حمايـت از خـود اسـتقلالي      
آموزان يا كنترل كردن همچنين مشاركت معلمـان و   دانش
آموزان بحث مهمي  ختارمند براي دانشكردن محيط سا فراهم
معلمـان   ]10[ ريانو  دسيبر اساس نظريه خودتعييني . است

و رفتار آنها به عنوان يكي از عوامل بافتي و اجتماعي مهمي 
آموزان  شود كه بر رفتار، نگرش و بهزيستي دانش قلمداد مي

اثر بسزاي دارد در ارتباط با رفتار معلمان بحث حمايـت از  
برخـي از معلمـان   . ل يا كنترل معلم عامل مهمي استاستقلا

آمـوزان از   دادن رفتار و افكار مطلوب در دانـش  براي شكل
كنند كـه ايـن سـبك نسـبتاً      هاي بيروني استفاده مي مشوق

آموز است  چون هدف معلم كنترل رفتار دانش. كنترلي است
اما برخي ديگـر از معلمـان داراي   . تا حالت پايدار رخ دهد

حمايتي هستند به ايـن معنـي كـه معلـم بـه علائـق       سبك 



  265/  در آنها يروانشناخت يستيمعلمان با بهز يآموزان ازسبك رفتار ادراك دانش نيرابطه ب يبررس

Journal of Behavioral Sciences, Vol. 6, No. 3, Autumn 2012 

اجــازه مشــاركت در . گــذارد آمــوزان احتــرام مــي دانــش
دهنـد و   گيري را بـه او مـي   هاي آموزشي و تصميم فعاليت

. آموزان دارد رابطه گرم و صميمي و عاري از تهديد با دانش
تـوان در رفتارهـاي ماننـد     هاي رفتار معلم حامي را مي نشانه

توانايي معلم در . آموز مشاهده نمود معلم به دانشدادن  گوش
ها  آموزان در بسياري از نظريه تاييد رفتارهاي مستقلانه دانش

به عنوان شاخص آموزش خوب و موفق در نظر گرفته شده 
اي از  حمايت از استقلال در كلاس درس مجموعه. ]5[است 

هــا دربــاره ماهيــت باورهــاي انگيزشــي  باورهــا، فرضــيه
زمـاني كـه معلـم در راسـتاي ارضـاي      . موزان استآ دانش

نمايـد موجـب    آموزان عمل مـي  نيازهاي روانشناختي دانش
معلم در چنـين مـواردي، از   . شود استقلال فكري در آنها مي

گيرند آگاهي دارند و بـه   آموزان چگونه ياد مي اينكه دانش
دهند و در فضاي عـاري    نيازها و ترجيحات آنها اهميت مي

چنـين  . پـردازد  و كنترل به تـدريس مـوثرتر مـي   از تنش 
شرايطي موجب رشد تفكر مستقل، تفكر انتقـادي و روابـط   

عـلاوه بـر ادراك    ]10، 9[شود  آموزان مي سازنده در دانش
آموز و سبك كنترلي توسـط   حمايت از خوداستقلالي دانش

معلم، بحث ادراك ساختار و مشاركت معلم نيز عامل مهمي 
رفتارهاي همچون علاقـه   رفتارهاي مشاركت در نمود .است

كردن امكانات رشد و  ، فراهمآموز دانش به پيشرفت و ترقي
توجـه   اختصاص زمان و منابع در تعليم و تربيـت،  پرورش،

هـاي يـادگيري و    و آگاهي از شيوهآموزان  دانشبه علايق 
تـوان   هاي تحصيلي و غيرتحصيلي مـي  مشاركت در فعاليت

كـه در امـر تحصـيلي و غيرتحصـيلي      يعلمم. مشاهده نمود
هـا و   آمـوزان مشـاركت فعـال دارنـد؛ از دلبسـتگي      دانش

خـود آگـاهي دارنـد و نـوعي     آمـوزان   دانشهاي  گرايش
كند و روي هـم رفتـه    احساس پشتيباني براي آنها فراهم مي

بـه   رسـاختا . ]11[ دهنـد  توجه رواني و رفتاري نشـان مـي  
محـيط  . ي اشـاره دارد پيوستگي و ثبات در بافـت اجتمـاع  

ساختارمند، محيطـي اسـت كـه نظـم، قواعـد، انتظـارات و       
بازخوردهاي روشني به منظـور اكتسـاب پيامـد مطلـوب و     

  .]12[كند  كمك به رشد افراد فراهم مي
دهد كه ادراك حمايت از خود  هاي فراوان نشان مي پژوهش

پيروي، مشاركت و ساختار از ناحيه معلمان بـا بهزيسـتي و   
ت رابطه مثبت دارد از طرفي سبك كنترلي معلمان بـا  سلام

براي روشن شدن  ]9[سازگاري و بهزيستي رابطه منفي دارد 
بـه عنـوان   . مطلب به ذكر چند پژوهش پرداخته شده است

نمونه نتايج يك تحقيق نشان داد محيط كلاسي كه فرصـت  
كنند و مـدير يـا معلـم     آموزان فراهم مي انتخاب براي دانش

آموزان كلاس احساس مطلوب، عواطـف   رند؛ دانشحامي دا
بـدنبال ايـن   . ]13[ دهند مثبت و بهزيستي بالاتر را نشان مي

پژوهش محققان زيادي دراين حيطه به كارهـاي پژوهشـي   

به عنوان نمونه محقق ديگري در پژوهش خود به . پرداختند
آموزاني دارنـد   اين يافته دست يافت كه معلمان حامي دانش

گذرانند، علاقه بيشـتري بـه    يشتري در مدرسه ميكه وقت ب
مدرسه دارند همچنين شايستگي و خلاقيت بـالاتري را نيـز   

�.]14[ دادند نشان مي
در مجموع، از نگاه نظريه خود تعييني، زماني كه روابط معلم 

آموزان بر مبناي حمايت از رفتارهـاي مسـتقلانه و    با دانش
نيازهـاي اساسـي    آموزان باشد، ارضـاي  مشاركت در دانش

شود و منجر به سازگاري روانـي و بهزيسـتي در    تسهيل مي
  . ]10، 9، 5، 4[ شود افراد مي
دهد بهزيستي روانشناختي بخصوص مدل  ها نشان مي بررسي

لكـن  . ريف در حد وسيعي مورد پژوهش قرار گرفته اسـت 
پژوهشي كه به طور مستقيم ارتبـاط بـين عوامـل بافـت و     

ادراك حمايـت از خـود پيـروي،    (معلمان ادراك از رفتار 
را با بهزيستي روانشناختي ) كنترل، مشاركت و ساختارمندي

آموزان مورد بررسي قرار داده باشد؛ حداقل در حد  در دانش
  .جستجوهاي انجام شده براي اين امر، وجود ندارد

بنابراين، پژوهش حاضر بـا هـدف بررسـي رابطـه ادراك     
بهزيستي روانشناختي در آنها انجام  آموزان از معلمان با دانش

لذا پژوهش حاضر در صدد پاسخگويي به ايـن   �گرفته است
سوال است كه آيا ادراك حمايت از خـودپيروي، كنتـرل،   

بينـي   مشاركت و سـاختارمندي از معلمـان توانـايي پـيش    
روابط مثبت بـا ديگـران،   (هاي بهزيستي روانشناختي  مولفه

شخصي، هدفمندي و پـذيرش   استقلال، تسلط بر محيط، رشد
  آموزان را دارد؟ دانش) خود

  
  روش

جامعه آماري پـژوهش  . اين پژوهش از نوع همبستگي است
) سـاله 18-15(آموزان دختر و پسر  حاضر شامل كليه دانش

بــا اســتفاده از روش . باشــند دبيرســتاني شــهر شــيراز مــي
آمـوز   دانـش  485اي تعداد  اي چند مرحله گيري خوشه نمونه
دانشـگاهي   و پسر در چهار پايه، اول متوسطه تا پـيش  دختر

شيوه كار بدين صورت بـود  . مورد پرسشگري قرار گرفتند
كه بين نواحي چهارگانه آموزش و پرورش شهر شيراز، دو 

بــين تمــام . ناحيــه بــه صــورت تصــادفي انتخــاب شــدند
هاي هر ناحيه انتخابي، دو دبيرسـتان پسـرانه و دو    دبيرستان

در . اي تصـادفي انتخـاب شـدند    گونـه   ترانه بهدبيرستان دخ
دبيرسـتان   4دبيرسـتان پسـرانه و    4(دبيرسـتان   8مجموع 
كلاس انتخاب  4انتخاب شدند كه از هر دبيرستان ) دخترانه

. و تمام اعضاي كلاس به عنوان گروه نمونه انتخـاب شـدند  
مقياس به دليـل مخـدوش بـودن از نمونـه كنـار       33تعداد 

سان كل شركت كنندگان در پژوهش  بدينگذاشته شدند و 
بودندكه به تكميـل  ) دختر 199پسر و 253(نفر  452حاضر 
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  .ابزارهاي پژوهش پرداختند
  : ابزارهاي مورد استفاده عبارت بودند از

ايـن مقيـاس    :)����( ي ريـف مقياس بهزيسـتي روانشـناخت  
وي در . سـاخته شـد   1989 در سال ريفنخستين بار توسط 

جويـد و   گرايي سود مي تعريف بهزيستي از پارادايم فضيلت
پـذيرش  : هـاي  بهزيستي از نظر وي داراي شش بعد به نـام 

خود، استقلال، روابط مثبت با ديگران، هدفمندي در زندگي، 
 84مقيـاس مـذكور   . رشد شخصي و تسلط بر محيط اسـت 
باشد كه  اي مي هدرج 5گويه دارد كه بصورت طيف ليكرتي 

گويـه در   14براي هر مولفـه . سنجد مولفه ذكر شده را مي 6
در مطالعـات   ]7، 6[ سـينگر و  ريف. نظر گرفته شده است
نمايـد بـا    بعدي كه وي معرفـي مـي   6متعدد نشان داده كه 

همچنين وي به منظور . هاي تجربي برازش مناسبي دارد داده
 ـ    هـاي   اخصبررسي روايي آزمـون همبسـتگي آن را بـا ش

دسـت   سنجد كه همبستگي مثبت و بالا به عواطف مثبت مي
آيد و همبستگي اين مقياس نيز با عواطف منفي بصورت  مي

منفي همبستگي دارد كه اين نيز حـاكي از روايـي آزمـون    
اسـتفاده از روش   در مطالعـات بـا   سـينگر و  ريف. باشد مي

ارش اي را مناسب گز گويه 84آلفاي كرونباخ اعتبار آزمون 
دسـت   را بـه  89/0تـا   72/0داده بدين صورت كه ضرايب 

به علاوه در پژوهش حاضر به منظـور تعيـين   . آورده است
. سنجي اسـتفاده شـد   اعتبار از روش آفاي كرونباخ و دوباره
هاي روابط مثبـت بـا    ضريب آلفاي كرونباخ براي شاخص

ديگران، استقلال، تسلط بر محيط، رشد شخصـي، هدفمنـدي   
، 76/0، 75/0، 79/0ي و پذيرش خود بـه ترتيـب   در زندگ

همچنين اعتبار حاصـل از  . دست آمد به 83/0و  82/0، 78/0
 84/0ها ضريب  براي شاخص)  روز 15بعد از (سنجي  دوباره

را نشان داد كه اين مساله حاكي از اعتبار مناسـب   96/0تا 
همچنين براي روايي آزمـون سـاخت درونـي    . آزمون دارد
بررسي قرار گرفت كه همبستگي خرده آزمون  آزمون مورد

را نشان داد كـه ايـن    72/0تا  65/0اي از  با نمره كل دامنه
�. مساله نيز حاكي از روايي مناسب آزمون دارد

آمـوزان از   ادراك مشاركت و حمايت از خودپيروي دانش
آمـوزان از دريافـت    بـراي ارزيـابي ادراك دانـش   : معلمان

مشاركت و حمايت از خودپيروي توسط معلمان از مقيـاس  
ايـن مقيـاس   . استفاده شد ]16[ ريانو  گرولنيكادراكات 

اي  درجـه  5باشد كه در طيـف ليكرتـي    گويه مي 15شامل 
است و دو بعد ادراك از حمايت از خودپيروي و ادراك از 

خرده مقياس ادراك از حمايت . كند مشاركت را ارزيابي مي
خواهد  گويه است كه از آزمودني مي 9از خودپيروي شامل 

روي ازمعلمان را مشخص ادراكاتشان را از حمايت از خودپي
و  9حداقل نمره خرده آزمون حمايت از خودپيروي . نمايند

خرده مقياس دريافت مشاركت نيز . مي باشد 45حداكثر آن 

اي است  درجه 5باشد كه در طيف ليكرتي  گويه مي 6شامل 
خواهد ادراكاتشان را از مشـاركت توسـط    و از آزمودني مي

ضريب ] 17[ نستينكيستواو  سوننز. والدين مشخص نمايند
را بـراي مقيـاس ادراك حمايـت از     82/0آلفاي كرونباخ 

در پژوهش حاضر نيز براي . دست آورده است خودپيروي به
دسـت   به 86/0مقياس حمايت از خودپيروي ضريب آلفاي 

همچنـين بـراي مقيـاس ادراك از مشـاركت آلفـاي      . آمد
عتبـار  دست آمد كه اين مساله حـاكي از ا  به 77/0كرونباخ 

ــذكور دارد ــون م ــت از . آزم ــاس ادراك حماي ــراي مقي ب
تا  58/0كل  ها و نمره خودپيروي دامنه همبستگي بين گويه

ادراك همچنـين بـراي خـرده مقيـاس     . دست آمد به 69/0
 61/0تـا   47/0كل  ها و نمره مشاركت همبستگي بين گويه

هـا   دست آمد  كه اين مساله نشانگر روايي ايـن مقيـاس   به
  .است

بـراي ارزيـابي    :آموزان از سبك كنترلي معلمان ادراك دانش 
آموزان از كنتـرل توسـط معلمـان از مقيـاس      ادراك دانش

گويه  6اين مقياس . استفاده شد ]18[ روبينادراكات كنترل 
ضريب آلفاي . باشد اي مي درجه 5دارد كه بصورت ليكرتي 

دسـت آمـد كـه ايـن      به 74/0كرونباخ در پژوهش حاضر 
در پژوهش . حاكي از معتبربودن آزمون مذكور است مساله

 45/0ها با نمره كل دامنه همبستگي  حاضر همبستگي گويه
دست آمد كه اين مساله بيانگر روايي اين مقيـاس   به 69/0تا

  . است
براي ارزيـابي ادراك   :آموزان از ساختار معلمـان  ادراك دانش

قيـاس  آموزان از دريافت ساختار توسـط معلمـان از م   دانش
در سـال   اسـكينر معلمان به عنوان بافت اجتماعي كه توسط 

اين مقياس چهـار گويـه   . ايجاد شده، استفاده گرديد 2005
اعتبـار ايـن   . باشـد  اي مي درجه 5دارد كه بصورت ليكرتي 

دسـت   بـه  76/0مقياس با استفاده از روش آلفاي كرونبـاخ  
 74/0در مطالعه حاضر نيز آلفاي كرونبـاخ  . ]15[ آمده بود

به . دست آمد كه اين مساله حكايت از اعتبار آزمون دارد به
ها با نمره كل محاسبه  منظور بررسي روايي، همبستگي گويه

تـا   64/0كـل   ها و نمـره  شد كه دامنه همبستگي بين گويه
دست آمد كه اين مساله نشانگر روايي اين مقيـاس   به 73/0

  .دارد
  

  ها يافته
 1پژوهش در جدول شـماره  ماتريس همبستگي متغييرهاي 

در ادامه نيـز نتـايج تحليـل رگرسـيون در     . ارائه شده است
  .ارائه شده است  6تا  2جداول 

دهد بـين   نشان مي 1گونه كه مندرجات جدول شماره  همان
اي از همبستگي بـين   هاي بهزيستي روانشناختي، دامنه مولفه

  ادراك حمايـت از خـودپيروي   .داردوجـود   69/0تا  25/0
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  ماتريس همبستگي متغيرهاي پژوهش -1جدول 

  10  9  8  7  6  5  4  3  2  1  متغيرها
                    1  روابط مثبت با ديگران-1
                  1  25/0*  خود استقلالي-2
                1  38/0*  518/0*�تسلط بر محيط -3
              1  53/0*  34/0*  46/0*  رشد شخصي-4
            1  65/0*  64/0*  32/0*  46/0*  مندي هدف-5
          1  62/0*  52/0*  69/0*  47/0*  50/0*  پذيرش خود-6
        1  07/0  08/0  09/0*  06/0  04/0  005/0 ادراك حمايت از خودپيروي - 7
      1  -37/0*  -09/0*  0- /14*  0-/04  -13/0*  -07/0  -09/0*  ادراك كنترل -8
    1  65/0*  37/0*  06/0  08/0  18/0*  09/0*  02/0  01/0  ادراك ساختارمندي-9

  1  46/0*  63/0*  120/0*  097/0*  11/0*  06/0  11/0*  08/0  01/0  ادراك مشاركت-10
  دار است معنا 01/0همبستگي در سطح  *

  
امـا  . معلمان فقط با مولفه رشد شخصي رابطه معنادار داشـت 

رابطـه معنـادار   هـاي بهزيسـتي روانشـناختي     با ساير مولفه
هاي تسلط بر  ادرك كنترل از معلمان نيز با شاخص. نداشت

اي از  خـود دامنـه   منـدي و پـذيرش   محيط، استقلال، هـدف 
دهـد كـه    را نشان مـي  -14/0تا  -/09همبستگي منفي بين 

ادراك ساختارمندي با شاخص رشد . باشد همگي معنادار مي
ادراك . را دارد كه معنـادار اسـت   18/0شخصي همبستگي 

هاي بهزيستي رابطه معنـادار   ساختار از معلمان با ساير مولفه
هاي تسلط  ادراك مشاركت به صورت مثبت با مولفه. ندارد

خود رابطـه معنـادار مثبـت     مندي و پذيرش بر محيط، هدف
  .  ها رابطه معنادار ندارد اما با ساير مولفه. دارد

ه ميـزان و در  براي تعيين اينكه ادراك از رفتار معلمان به چ
بينـي   هاي بهزيسـتي روانشـناختي را پـيش    چه جهتي مولفه

اسـتفاده  ) همزمان  به شيوه(كنند، از رگرسيون چندگانه  مي

 6باشـد از   مولفـه مـي   6از آنجا كـه بهزيسـتي داراي   . شد
رگرسيون استفاده شد كه خلاصه نتايج اين تحليل در جدول 

  . ارائه شده است 6تا جدول  2شماره 
نظور بررسي رابطه ادراك از رفتار معلمان با شاخص روابط به م

مثبت با ديگران از تحليل رگرسيون چندگانه استفاده شـد كـه   
درصـد   1داشـت كـه    11/0نتايج نشان از همبستگي چندگانه 

واريانس روابط مثبت با ديگران توسط ابعـاد ادراك از رفتـار   
به عبـارتي  . بودشد كه اين مقدار معنادار ن بيني مي معلمان پيش

بيني مولفه روابط مثبت بـا   ادراك از رفتار معلمان قادر به پيش
  .لذا از ذكر جدول در اين قسمت خودداري شد. ديگران نبود

به منظور بررسي رابطه ادراك حمايت از خودپيروي،كنترل، 
مشــاركت و ســاختارمندي از معلمــان بــا مولفــه اســتقلال 

گانه استفاده شدكه نتايج از تحليل رگرسيون چند) بهزيستي(
  .آمده است2آن در جدول 

  
   هاي آماري رگرسيون خلاصه مدل رگرسيون، تحليل واريانس و مشخصه -2جدول 

  ادراك از رفتار معلمان  بر بهزيستي روانشناختي با شاخص استقلال

  
�بين  پيش متغيرهاي

�استقلال

�  2 �  �  �  ��

� ���01/0  15/0�025/0�009/0  ادراك حمايت از خودپيروي 

��001/0-�11/0-14/0  ادراك كنترل  
�22/0�12/0�05/0  ادراك ساختارمندي 

  04/0  -12/0  -/18  ادراك مشاركت
�

نتيجـه گرفـت   توان  ، مي2بر اساس مندرجات جدول شماره 
آمـوزان   درصد واريانس استقلال رفتاري در دانـش  5/2كه 

از اين ميان، . توسط ادراك از رفتار معلمان قابل تبيين است
 -11/0ادراك كنترل و ادراك مشاركت به ترتيب با بتـاي  

صورت منفي همچنين ادراك سـاختار بـا بتـاي     به -12/0و 
ينـي اسـتقلال   ب داري در پيش صورت مثبت سهم معنا به 12/0

  .به عنوان بعد دوم بهزيستي روانشناختي دارد
ــماره   ــدول ش ــت از   3ج ــيون ادراك حماي ــايج رگرس نت

خودپيروي،كنترل، مشاركت و ساختارمندي از معلمـان بـا   
  .دهد شاخص تسلط بر محيط را نشان مي
توان نتيجـه گرفـت    ، مي3بر اساس مندرجات جدول شماره 

ــانس  5/4كــه حــدود  ــر محــيط در درصــد واري تســلط ب
. آموزان توسط ادراك از رفتار معلمان قابل تبيين است دانش

صـورت منفـي    به -19/0از اين ميان، ادراك كنترل با بتاي 
سـهم   12/0همچنين ادراك ساختار از طرف معلمان با بتاي 

بيني تسلط بر محيط به عنـوان بعـد سـوم     داري در پيش معنا
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  .بهزيستي روانشناختي دارد
ــماره  ــدول ش ــت از   4ج ــيون ادراك حماي ــايج رگرس نت

خودپيروي،كنترل، مشاركت و ساختارمندي از معلمـان بـا   
  .دهد شاخص رشد شخصي را نشان مي

  
  خلاصه مدل رگرسيون، تحليل واريانس و مشخصه هاي آماري رگرسيون -3جدول 

  روانشناختي با شاخص تسلط بر محيطادراك از رفتار معلمان  بر بهزيستي 
  
�بين  پيش متغيرهاي

�تسلط بر محيط

�  2 �  �  �  ��

�����024/0  20/0�044/0�021/0  ادراك حمايت از خودپيروي 

��001/0-�19/0-26/0  ادراك كنترل  
  216/0�12/0�05/0  ادراك ساختارمندي 

����  05/0  /07  ادراك مشاركت

  
  خلاصه مدل رگرسيون، تحليل واريانس و مشخصه هاي آماري رگرسيون -4جدول 

  ادراك از رفتار معلمان بر بهزيستي روانشناختي با شاخص رشد شخصي

  
�بين  پيش متغيرهاي

�رشد شخصي

�  R2  �  �  ��

  ادراك حمايت از خودپيروي 

22/0�046/0�

012/0  014/0�����

��01/0-�14/0-17/0  ادراك كنترل  
  42/0�24/0�001/0  ادراك ساختارمندي 

����  04/0  /06  ادراك مشاركت

  
توان بيان نمود كـه   ، مي4بر اساس مندرجات جدول شماره 

آمـوزان توسـط    درصد واريانس رشد شخصي در دانش 6/4
از اين ميان، ادراك . تبيين استادراك از رفتارمعلمان قابل 

صـورت منفـي همچنـين ادراك     بـه  -17/0كنترل با بتاي 
صورت مثبـت   به 24/0ساختارمندي از طرف معلمان با بتاي 

بيني رشد شخصي به عنوان بعد چهار  داري در پيش سهم معنا
  .بهزيستي روانشناختي دارد

ــماره  ــدول ش ــت از   5ج ــيون ادراك حماي ــايج رگرس نت
خودپيروي،كنترل، مشاركت و ساختارمندي از معلمـان بـا   

  .دهد شاخص هدفمندي را نشان مي
  

  ، تحليل واريانس و مشخصه هاي آماري رگرسيونخلاصه مدل رگرسيون -5جدول 
  مندي در زندگي ادراك از رفتار معلمان بر بهزيستي روانشناختي با شاخص هدف

  
�بين  پيش متغيرهاي

�مندي در زندگي هدف

�  R2  �  �  ��

�����066/0  22/0�048/0�009/0  ادراك حمايت از خودپيروي 
��001/0-�20/0-3/0  ادراك كنترل  

����19/0�09/0  ادراك ساختارمندي 

����  05/0  /08  ادراك مشاركت

  
تـوان نتيجـه    ، مـي 5شـماره  بر اساس مندرجات جدول 

منـدي در زنـدگي    درصد واريانس هدف 8/4گرفت كه 
آموزان توسط ادراك از رفتـار معلمـان قابـل     در دانش

 - 20/0از اين ميان، ادراك كنترل با بتـاي  . تبيين است
مندي  بيني  هدف داري در پيش صورت منفي سهم معنا به

 ـ    ي ناختدر زندگي به عنوان بعـد پـنجم بهزيسـتي روانش
مندي  بيني هدف داري در پيشساير ابعاد سهم معنا. دارد

  .ندارد
ــماره  ــدول ش ــت از   6ج ــيون ادراك حماي ــايج رگرس نت

خودپيروي،كنترل، مشاركت و ساختارمندي از معلمـان بـا   
  .دهد شاخص پذيرش خود را نشان مي

توان نتيجـه گرفـت    ، مي6بر اساس مندرجات جدول شماره 
آموزان توسط  خود در دانش درصد واريانس پذيرش 3/6كه 

از اين ميان، ادراك . ادراك از رفتار معلمان قابل تبيين است
داري در  صورت منفـي سـهم معنـا    به -14/0كنترل با بتاي 

خـود بـه عنـوان بعـد ششـم بهزيسـتي        بيني پـذيرش  پيش
بينـي   ساير ابعاد سهم معنـاداري در پـيش  . روانشناختي دارد

  .خود ندارد پذيرش
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  خود ادراك از رفتار معلمان بر بهزيستي روانشناختي با پذيرش

  
�بين  پيش  متغيرهاي

�پذيرش خود

�  R2  �  �  ��

�����035/0  25/0�063/0�05/0  ادراك حمايت از خودپيروي 

��009/0-�14/0-24/0  ادراك كنترل  
  ����14/0�06/0  ادراك ساختارمندي 

����  05/0  10/0  ادراك مشاركت

  
  بحث

در پژوهش حاضر رابطه ادراك از رفتار معلمان با بهزيسـتي  
. آمـوزان مـورد بررسـي قـرار گرفـت      روانشناختي در دانش

هـاي قبـل مطـرح شـد، بهزيسـتي       قسـمت همانطور كه در 
باشند كـه بـراي    مولفه متمايز از هم مي 6روانشناختي داراي 

در مجموع . رگرسيون چندگانه استفاده شد 6ها از  تحليل يافته
هاي آماري انجام شده، متوجـه   هاي حاصل تحليل با مرور يافته

شويم كه ادراك كنترل به صورت منفي و ادراك ساختار  مي
هاي استقلال، تسلط بر  بيني مولفه مثبت قابليت پيش به صورت

همچنين تنها ادراك كنتـرل از  . محيط و رشد شخصي را دارد
منـدي و   هـاي هـدف   بينـي مولفـه   رفتار معلمان توانايي پيش

صـورت   ادراك مشاركت نيز بـه . خود را داشته است پذيرش
هم كند اما س بيني مي منفي فقط مولفه استقلال بهزيستي را پيش

در ارتباط بـا سـهم   . ها نداشت بيني ساير مولفه معنادار در پيش
توان بيان نمـود   منفي مشاركت با بعد استقلال در بهزيستي مي

آموزان در اين سنين رفتارهاي مشاركتي را ممكـن   كه دانش
است مانند رفتارهاي نظارتي درك كنند و مشاركت را نوعي 

ر براي استقلال آنهـا  آو دخالت در امور خود بدانند كه خدشه
صورت منفي استقلال  است به همين دليل ادراك مشاركت به

هـاي مختلفـي    نتايج اين پژوهش با يافته. كند بيني مي را پيش
ــين . مطابقــت دارد] 23، 22، 21، 20، 19، 11، 9، 6، 5[ همچن

هاي اين پژوهش از اين نظر كه بافت سـاختارمند منجـر    يافته
ها اعم از  مله بهزيستي براي تمام انسانبه پيامدهاي مثبت از ج

هـاي نظريـه    شـود بـا گـزاره    گرا مـي  گرا و فرد جامعه جمع
ولـي پـژوهش حاضـر چنـد     ]. 5[خودتعييني هماهنگ است 

هـاي   هاي قبلي دارد و سـير پـژوهش   تفاوت بارز با پژوهش
اول و . دهـد  گذشته را از چند جهت گسترش و تكامـل مـي  

هش حاضر بهزيستي روانشـناختي  مهمتر از همه اينكه در پژو
گرايي مورد بررسي قرار گرفته كه اين نوع  با پارادايم فضيلت

باشد و هـم اينكـه     بهزيستي هم از بهزيستي ذهني متفاوت مي
گيـري سـلامت    وسيله كاملتري براي اندازه] 2[ ريفبه قول 

دوم اينكـه پـژوهش   . باشد و شش مولفه مجزا از هم دارد مي
حمايـت از  (از چهار سبك رفتاري معلمان  حاضر اثر ادراك

را باهم مورد بررسي ) خودپيروي، كنترل، مشاركت و ساختار
هاي قبلي فقط بعد كنتـرل و   دهد كه در اكثر پژوهش قرار مي

يكـي از  . گرفـت  حمايت از خودپيروي مورد بررسي قرار مي
ها بـود   نتايج اين پژوهش كه تقريباً ناهمسان با ساير پژوهش

هاي  بيني مولفه د كه حمايت از خودپيروي توانايي پيشاين بو
توان بيان نمـود   بهزيستي را نداشت كه در توجيه اين يافته مي

كه اكثر معلمان در تعليم و تربيت تاكيد بر يادگيري درس و 
نمايند و زباني كه معلمان از آن بيشـتر اسـتفاده    پيشرفت مي

هـاي ايـن    يافتـه  .كنند زبان كنترلي است تا زبان حمايتي مي
آموزان در زمينـه   تري از تجارب دانش پژوهش تصوير عميق

هاي انگيزشي و ادراكات آنـان از سـبك انگيزشـي و     محيط
گيـري از   توانيم با بهـره  كند و ما مي رفتاري معلمان فراهم مي

از جملـه اينكـه   . اين نتايج پيشنهادهاي ارزشمندي ارائه دهيم
حيط و تعديل رفتارهاي مبتني بـر  توانند با تعديل م معلمان مي

دادن، اجتناب  كنترل و تاكيد بر رفتارهاي حمايتي مانند گوش
كـردن بـازخورد اطلاعـاتي، كـاهش      از زبان كنترلي فـراهم 

فشارهاي رواني و رفتاري، ايجـاد اسـناد درونـي در كسـب     
هـاي   آموزان به پذيرش خواسته موفقيت، مجبور نكردن دانش

ــر م  ــه تفك ــويق ب ــود، تش ــتگي در  خ ــد شايس ــتقل، تايي س
هـا، اجـازه    گيـري  آموزان، اجازه مشاركت در تصـميم  دانش

هـاي آموزشـي، ايجـاد رابطـه گـرم و       مشاركت در فعاليت
صميمي و آگاهي از شرايط يادگيري، زمينـه تجربـه كـردن    
پيامدهاي مطلـوب ازجملـه بهزيسـتي روانشـناختي را بـراي      

هـاي ايـن    حـدوديت در ارتباط با م. آموزان فراهم كنند دانش
پژوهش لازم است يادآوري كنيم كه با توجه به دامنه محدود 

كننـدگان در ايـن پـژوهش از نظـر سـني و نيـز        مشاركت
جغرافيايي، لازم است در تعمـيم نتـايج بـه سـاير منـاطق و      

همچنـين از  . هاي سني جانب احتياط را رعايـت نمـود   گروه
، اسـتنباط  باشـد  آنجا كه پژوهش حاضر از نوع همبستگي مي

منـدان   باشـد و در پايـان بـه علاقـه     عليّ از نتايج مقدور نمي
شود ادراك از رفتار معلمـان   پژوهش در اين زمينه توصيه مي

اي خودكارآمـدي تحصـيلي و    را با بهزيستي و نقش واسـطه 
  .اجتماعي مورد بررسي قرار دهند

  
  گيري نتيجه

فتـار  آيد كـه ر  دست مي از تحقيق حاضر اين نتيجه كلي به
آموزان اثـر مهـم    معلمان بر سلامت رواني و بهزيستي دانش
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ــي،    . دارد ــد شخص ــي در رش ــش اساس ــان نق ــي معلم حت
آموزان دارنـد و هـر چـه     مندي دانش خودپذيرشي و هدف

آمـوزان سـلامت بهتـري     معلمان كمتر كنترلي باشند؛ دانش
  . دهند نشان مي

  
پژوهش  آموزاني كه در اين از كليه دانش: تشكر و قدرداني

  .گردد شركت كردند، تشكر و قدرداني مي
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